
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

－ 意義を自覚すること － 
校長 岩間 健一  

 
皆様には、令和３年の新春を健やかにお迎えのこととお慶び申し上げます。昨年の世相を表す漢

字には「密」が選ばれました。感染拡大防止のために政府などが 3密（密閉・密集・密接）の回避

を多く発信したこと、人々が「密」を避けて行動したことなどが理由に挙がったそうです。「密」

は心のつながりを表したり、親しむという意味もあるということです。 

さて、年も改まり、３年生は間もなく高校入試の時期を迎えます。毎年新しい年を迎えるにあた

って、人は過ぎ去った一年を振り返り、何かしらの誓いや目標を新たにするものです。今年はどの

ような誓いや目標を立てたことでしょう。そして、誓いや目標を達成するために、どのような行動

に移していくことでしょう。人が何か行動を起こすときに、大切になるのは、その行動の意義をし

っかりと自覚することです。 

メッキ会社の清川卓二専務取締役は、辞めていく新入社員と伸びていく新入社員について、次の

ような例を挙げて、行動の意義を知ることの大切さを述べています。 

上司が新入社員に、「昼からの大事なお客様へのプレゼンテーションがある。そのための資料が

ここに 30枚あるから、これを 15セットコピーしてほしい。」と頼みました。 

○社員 A：「またコピーか。こんなことをするために大学を出てこの会社に入ったわけではない

のに。」その結果、30枚の資料を 15セットコピーして、そのまま上司に渡しました。与えら

れた仕事に対し自分自身に満足していません。 

○社員 B：「またコピーか。そういえば前回、課長が資料をホチキスどめしてたな。」と思い、上

司に確認してコピーした後、ホチキスで資料をとめました。一つ提案と確認ができたことで自

分自身に満足できる仕事をしました。 

○社員 C：「昼からの会議か。上司は忙しそうだし、少しでもいいプレゼンテーションができる

ように。」と考え、資料を会議室に並べました。上司は自分がやろうとしていたことまで準備

してくれたお陰で、プレゼンテーションの準備がしっかりでき、結果、よい発表ができました。

自分自身だけでなく、上司に満足を与える仕事をしました。 

○社員 D：「お客様はこの資料を持ち帰りファイリングするはず。それならパンチング穴を開け

ておこう。出席するあの社長は目が悪かったから、拡大コピーしておこう。」この資料を見た

社長は、「なかなか気の利く社員がいる素晴らしい会社だ。」と感心され契約がうまくいきまし

た。この人はお客様に満足を与える仕事をしました。 

○社員 E：「資料 30枚は多いな。環境のことを考えて両面コピーしておこう。」限られた資源を

無駄なく利用することなど自分のことだけでなく、社会全体のことを考えて、社会のすべての

人に満足を与える仕事をしました。 

教育とは、知識、能力、技術等を向上させる中で、心を成長させるものだと言われます。地域、

学校が協働して、子どもたちに行動の意義や「利他の精神」を学ばせていくことが、益々大切に

なってくることと思います。本年もよろしくお願いいたします。 

〒359-1118  所沢市けやき台２－４４－１     ℡ ０４－２９２２－４１３８（ＦＡＸ:４１３９） 

http://www.tokorozawa-stm.ed.jp/tokorozawa-jh/k E-mail tokorozawa-j@tokorozawa-stm.ed.jp 

【特色ある学校づくり宣言】本校は、「さわやかな挨拶・心に響く合唱・地域に根ざす学校」を目指します。 

所沢市立所沢中学校 学校だより 

所中だより 
令和３年１月６日 第８号 

学校教育目標 

＜自主的な生徒＞ 

心豊かな生徒（感謝） 

自ら学ぶ生徒（挑戦） 

たくましい生徒（忍耐） 

校長 岩 間 健 一 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

１月・２月前半の主な行事予定 

 １月 
６日（水） ３学期始業式、３時間授業  

７日（木） 火曜時間割、木曜日課、弁当持参 

８日（金） 弁当持参 

１１日（月） 成人の日  

体育館貸出・成人の集い会場（成人の集いは延期） 

１２日（火） １・２年生ステップアップ調査（１～３校時） 

給食開始、給食費等引落 

１３日（水） １・２年生二者相談（～2２日(金)まで） 

（二者相談の日は１・２年生５時間） 

１４日（木) 木曜日課、専門委員会 

１５日（金) 月曜時間割５時間 

１８日（月） ３年私立高校入試事前指導 

１９日（火） 全校朝会（放送） 

２０日（水） ☆県立特別支援高等学校職業科入試（～２１日（木）） 

２１日（木） 金曜時間割 PTA 本部会（19:00～） 

２２日（金） 木曜時間割 

          私立高校入試中心日(3 年生：２時間、給食なし) 

２３日（土） 私立高校入試中心日 

２６日（火） 生徒会朝会 

２７日（水） 金１２３４木５６の授業 

☆県立特別支援高等学校職業科入試発表 

２８日（木） 木曜日課、学校保健委員会 
 

 ２月 
２日(火) 全校朝会 
４日(木) 木曜日課、専門委員会（３年生最終） 
５日(金) （地域ぐるみの挨拶運動） 

３年生４時間授業・私立高校一般入試 
ＰＴＡ常任理事会（１９:００～） 

９日(火) 生徒会朝会 
１０日(水) ３年卒業研究学年発表会（５校時） 
       ３年出願事前指導（６校時） 

安全点検、給食費等引落 
１１日(木) 建国記念の日 
１２日(金) ４時間授業 

新入生体験入学、保護者説明会（１４：００～） 
      県公立高等学校入学願書等郵送配達指定日 
 
※ 現時点での予定であり、今後の感染状況等に

よって変更もあることをご承知おきください。 

※最終下校時刻 １月～ 5:00 ～１月末、2/１～ 5:15 ～2/11 

 

第３位 野球部 ATC－Jrカップ所沢市中学生野球大会  

☆ 「所中だより」は、本校の教育活動の情報提供手段として、月１回を目途に発行しております。 
生徒の活躍や成果など、氏名・写真を載せて紹介していきます。個人情報として氏名や写真を掲
載してほしくない方は、あらかじめ担任等を通してお申し出ください。 

☆「所中だより」や「学校発文書」等が、所沢中ホームページでご覧いただけます。 

 

吹奏楽部 第４４回埼玉県アンサンブルコンテスト 県大会  

金管八重奏 銀賞  

三上 千尋（２年）、藤井 心優（１年）、角井 真歩（２年） 

田那部 玲菜（２年）、梅津 萌菜（２年）、石谷 怜奈（２年） 

田所 舞子（２年）、 竹牟  零音（２年）  

クラリネット四重奏  銅賞  

井上 帆乃美（２年）、梅津 夢菜（２年） 

清村 小雪（２年）、黒﨑 友梨花（２年） 

女子テニス部 埼玉県郡市対抗学年別 
ソフトテニス大会所沢市予選会 

所沢市 青少年―明日へのメッセージ 優秀作文表彰 

 特選 ３年 小原 唯那 「あたりまえ」のありがたさ 

金賞 ２年 黒川 藍美 日常を変える 

銀賞 ２年 宇津木 梨華 言葉の魔法   ２年 平田 有理奈 生き物にとって大切なこと 

第３位 （県大会出場） 

 ２年 稲富 なつき ・ 田 楓 ペア 


