
「おはよう」から「さようなら」まで、安心して学べる元気な学校
～「３つのC」で、一人一人の 「今」を「未来」を大切にする教育の推進～

目指す学校像

みんなが大切にされ、
明日への希望につながる教育

挑戦し続ける力、共に協力し
乗り越えていく力を育てる教育

一人一人の確かな伸びを実感でき、
なりたい自分に一歩づく近づく教育

ー体を鍛える 頭を鍛える 心を鍛えるー
明るい子（体） がんばる子（知） 優しい子（徳） のぞみ続ける子（夢）

学校教育目標 Challenge（チャレンジ）

Change（チェンジ）

○心身共に健康で、自分の
学校を誇りに思える教師

・意欲を引き出し可能性を伸ばす
・一人一人の心に寄り添う
・情熱をもち、子供と共に伸びる
・教育公務員としての自覚

○基礎、基本の確実な定着
・所沢市「学び創造アクティブ

PLUS」に基づく授業改善
・表現力委を高める言語活動
・ICT機器を活用した授業実践
・全国および埼玉県学力学習状
況調査の結果検証と活用

・家庭学習の定着・習慣化

○体と頭と心を鍛え、未
来に向かって頑張る子

・だれにでも明るくあいさ
つができる

・自ら心身を鍛える
・根気強く最後まで頑張る

○信頼関係で結ばれてい
る家庭・地域

・すべては子供たちのために
を第一に考える

・子供に手本を見せる
・自立を温かく見守る

○元気なあいさつ椿峰小自慢
・道徳授業の充実
・人権、福祉教育の推進
・読書活動の充実
・花いっぱいの花壇
・縦割り活動の充実
・体験的な教育活動の充実

○運動好き児童100％
・学習規律の徹底
・運動時間の確保
・できる喜びを味わわせる
・外遊びの奨励
・早寝、早起き、朝ごはん
の奨励による基本的生活
習慣の定着

○スーパーチーム椿峰小
・学校応援団活動の充実
・PTAとの連携強化
・地域人材の活用
・幼保小連携の充実
・９年間の学びを大切にし
た小中連携事業の推進

・HP等の広報活動の充実

教職員働き方改革の取組
教職員事故根絶への取組

Challenge 【PLUS】

Chance（チャンス）


