
 

 
 

 
安松中学校を母校として 

誇りに思える生徒 
      

◆自ら学び自ら考える生徒 
 

 

◆思いやりのある生徒 
 

 

◆心身ともにたくましい生徒  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 

◆自ら学び考える生徒 

◆心豊かでたくましい生徒 

◆礼儀正しい生徒 

◆働くことに喜びをもつ生徒 

 

 
 

子どもと共にあり、 
熱意と愛情のあふれる教師  

◆生徒に夢と希望を語れる教師 

◆切磋琢磨し、指導力、授業力を磨き 

高める教師    

◆使命感、責任感、情熱を持ち続ける教師 

◆組織の一員としての自覚を持つ教師 

◆生徒・保護者・地域に 

信頼される教師 

 

 

 
１ 安全安心支部会議の活動 
  ①交通事故防止 ②いじめ・非行防止 
 ③地域行事への参加 ④あいさつ運動 
２ 地域行事への積極的な参加 
 （狼坂清掃、地域盆踊り・和田餅つき大会） 
３ 「ＰＴＡ」「後援会」との一層の連携 
４ メール配信の効果的な活用 

 

１ 学力の定着と向上 

「主体的・対話的で深い学び」を通した授業改善 

２ 生徒指導の充実 

・心がホッとする学級、学年、学校づくり 

・「厳而慈」、生徒に本気で向き合う学校づくり 

３ 進路指導。キャリア教育の充実 

４ 学校防災体制の確立と安全・安心な 

  学校づくり 

５ 開かれた学校づくりの推進 

  

 

〇目指す学校像 
「安松中学校が大好き！」と実感できる四感「所属感・
存在感・一体感・達成感」のある学校 
 

・個を生かし組織として機能する、潤いと秩序のある
学校経営 

・小事を大事にする学校経営 
・誠意を持った姿勢を貫く学校経営 
 
        

 


